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1. िव²ािपत पद हते ुआवेदन केवल ऑनलाइन एवं िनधाªåरत ितिथ तक ही Ö वीकार िकए जाएंग े। िकसी भी ÿकार के मैनुअल अथवा डाक Ĭारा भेजे गए आवेदन पý आयोग Ĭारा Ö वीकार नहé 

िकए जाएंगे । 

2. परी±ा के िलए आवेदन करने वाले अË यिथªयŌ को आवेदन करने के पूवª Ö वय ंसिुनिĲत करना चािहए िक वे परी±ा म¤ ÿवेश हते ुसभी पाýता शतŎ को पूरा करते ह§ । परी±ा के सभी Ö तरŌ पर 

उनका ÿवेश पूणªत: अनंितम होगा । अË यथê को ÿवेश-पý जारी िकए जाने का अथª यह नहé होगा िक उसकì अË यिथªता आयोग Ĭारा अंितम łप से Ö वीकार कर ली गई ह ै। िलिखत परी±ा/ 

सा±ाÂ कार हते ुअË यथê के िचÆ हाकंन के बाद ही आयोग पाýता शतŎ कì जाचं करता ह ै। 

3. उपरो³ त परी±ा के िलए अË यथê Ĭारा परी±ा शÐु क व पोटªल शÐु क का भगुतान ऑनलाइन माÅ यम से िकया जाना ह ै। परी±ा शÐु क के भगुतान के िलए िकसी ब§क के űाÉट अथवा चेक 

Ö वीकार नहé िकए जाएंगे । 
4. उपरो³ त परी±ा के िलए ऑनलाइन आवेदन िदनांक 10/10/2025 को मÅयाÆह 12:00 बज ेसे िदनांक 08/11/2025  रािý 11:59 बजे तक www.psc.cg.gov.in पर उपलÊध िलकं के 

माÅयम से िकए जा सक¤ गे ।  

5. ऑनलाइन आवेदन म¤ ýिुट सधुार का कायª आवेदन करने कì अिंतम ितिथ के बाद िदनाकं 09/11/2025 मÅयाÆह 12:00 बजे से िदनांक 11/11/2025 रािý 11:59 बजे तक िकया जा 

सकेगा। उĉ ýिुट सधुार का कायª केवल एक बार ऑनलाइन ही िकया जा सकेगा । उĉ ýिुट सधुार िनःशÐुक होगा ।  

6. ऑनलाइन आवेदन म¤ सशÐुक ýिुट सधुार का कायª िनःशÐुक ýिुट सधुार करने कì अिंतम ितिथ के बाद िदनांक 12/11/2025 को मÅयाÆह 12:00 बजे स ेिदनांक 14/11/2025 रािý 11:59 

बजे तक िकया जा सकेगा । उĉ सशÐुक ýिुट सधुार हते ुł. 500/- (łपये पांच सौ) शÐुक िलया जाएगा । उĉ सशÐुक ýिुट सधुार का कायª केवल एक बार ऑनलाइन ही िकया जा सकेगा । 

सशÐुक ýिुट सधुार के दौरान अËयथê केवल िलंग, जÆमितिथ, ®ेणी, मलू-िनवासी, िनःशĉजन एवं भतूपूवª सैिनक संबंधी ÿिविĶयŌ म¤ सधुार कर सक¤ गे ।  

7. ®ेणी सधुार के मामलŌ म¤ यिद िकसी अË यथê Ĭारा आरि±त वगª के łप म¤ भरे गए अपने ऑनलाइन आवेदन पý म¤ सधुार कर उसे अनारि±त वगª िकया जाता ह ैतो उसे शÐु क के अतंर कì 

रािश का भगुतान ýिुट सधुार शÐु क के अितåर³ त करना होगा िकÆ त ुअनारि±त वगª के łप म¤ भरे गए ऑनलाइन आवेदन पý को आरि±त वगª म¤ पåरवतªन कì  िÖथित म¤ शÐु क अतंर कì रािश 

वापस नहé कì जाएगी ।  

8. सशÐुक ýिुट सधुार के पĲात ्ÿाĮ अËयावेदन को Öवमेव िनरÖत माना जाएगा, इस संबंध म¤ िवÖततृ सचूना िदनांक 03.07.2023 को जारी कì गई थी, जो आयोग कì वेबसाइट पर उपलÊध ह।ै  

ऑनलाइन आवेदन करन ेकì ितिथ 10/10/2025 मÅ याÆ ह 12:00 बजे स ेिदनांक 08/11/2025 रािý 11:59 बजे तक 
सभंािवत परी±ा कì ितिथ 18/01/2026  

           छ°ीसगढ़ लोक सेवा आयोग 
                    नाथª Ê लॉक, से³ टर-19, नवा रायपुर अटल नगर (छ.ग.) 

                                    
 
िव²ापन øमांक 04/2025/परी±ा/िदनांक 07/10/2025                      रोजगार िनयोजन म¤ ÿकाशन कì ितिथ: 15/10/2025 
 

::िव²ापन:: 
 

अधी±क (बाल देखरेख संÖ था) (मिहला एवं बाल िवकास िवभाग) के åरĉ पदŌ पर सीधी भतê 

 

 
 

 (1) भारतीय नागåरक और भारत शासन Ĭारा माÆय ®ेिणयŌ के अËयिथªयŌ से छ°ीसगढ़ शासन के मिहला एवं बाल िवकास िवभाग के अंतगªत अधी±क (बाल 

देखरेख सÖं था) के åरĉ पदŌ पर भतê के िलए छ°ीसगढ़ लोक सवेा आयोग Ĭारा ऑनलाइन आवेदन पý आमिंýत िकये जाते ह§ । पदŌ का िववरण नीचे कì तािलका म¤ दिशªत 

हःै- 

स.ø. 

पद का नाम 

कुल åरिĉयŌ कì वगªवार सं´ या कुल åरिĉयŌ कì वगªवार सं´ या 

म¤ स ेकेवल छ°ीसगढ़ के 
Ö थानीय िनवासी मिहलाओ ंके 

िलए आरि±त पद 

कुल åरिĉयŌ कì वगªवार सं´ या 

म¤ स ेछ°ीसगढ़ के Ö थानीय 
िनवासी िन:श³ तजनŌ के िलए 
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1 अधी±क (बाल देखरेख सÖं था)  23 6 18 8 6 1 5 2 - 55 (Ö तर-9) 
 

 

उपरोĉ िव²ािपत पदŌ के िलए कì जाने वाली चयन ÿिøयाएं माननीय उ¸¸तम Æयायालय, नई िदÐली के एस.एल.पी.(सी) øमाकं 19668/2022 के अिंतम आदेश 
के अÅयधीन हŌगी । िवभाग स ेसंशोिधत åरिĉयां ÿाĮ होने पर, åरिĉयŌ कì अंितम सं́ या म¤ पåरवतªन आ सकता ह ै।  
 राºय शासन Ĭारा िनधाªåरत रीित से, अनसुिूचत जाितयŌ, अनसुिूचत जनजाितयŌ, अÆय िपछड़ी ®ेिणयŌ, मिहला तथा भतूपूवª सैिनकŌ के िलए åरिĉयŌ के आर±ण के 
अनसुार िचÆहांकन/चयन कì कायªवाही कì जाएगी । 
 
 

महßवपूणª  

https://www.freshersnow.com/
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महÂवपूणª टीप:- 
1. ऑनलाइन आवेदन कì अंितम ितिथ तक पदŌ कì सं́ या म¤ पåरवतªन हो सकता ह ै।  
2. यह िव²ापन संबंिधत िवभाग के मांग-पý म¤ उÐलेिखत पदŌ कì सं́ या के अनŁुप ÿकािशत िकया जा रहा ह ै। 
3. िदÓ यांगजन के आर±ण हेतु अधी±क (बाल देखरेख सÖं थाए)ं के पद को शािमल नहé िकया गया है ।  
4. परी±ा योजना पåरिशĶ ‘एक’, पाठ्यøम पåरिशĶ ‘दो’, ऑनलाइन आवेदन करने के संबंध म¤ िनद¥श एवं अÆय जानकारी पåरिशĶ ‘तीन’ म¤ उÐलेिखत ह ै। 
5. åरिĉयŌ म¤ आर±णः- 
(i)  उपरोĉ तािलका के कॉलम नबंर 4, 5 एवं 6 म¤ दिशªत पद केवल छ°ीसगढ़ के िलए अिधसिूचत राºय के अनुसिूचत जाित, अनसुिूचत जनजाित एवं अÆय िपछड़ा 

वगª (गैर øìमीलेयर) के अËयिथªयŌ के िलए आरि±त ह§ एवं उपरोĉ तािलका के कॉलम नंबर 7, 8, 9 एवं 10 केवल छ°ीसगढ़ के Öथानीय िनवासी मिहला 
अËयिथªयŌ हतेु आरि±त ह ै। 

(ii)  छ°ीसगढ़ राºय के अनसुिूचत जाित, अनसुिूचत जनजाित एवं अÆय िपछड़ा वगª (गैर øìमीलेयर) ®ेणी के अितåरĉ अÆय सभी (छ°ीसगढ़ राºय के अनारि±त एव ं
छ°ीसगढ़ राºय के अितåरĉ अÆय राºय के अËयथê) के आवेदन अनारि±त ®ेणी के अÆतगªत आएगें । 

6. ऑनलाइन आवेदन करने के पवूª अËयथê िनयमŌ का अवलोकन कर Öवयं सिुनिĲत कर ल¤ िक उÆह¤ परी±ा म¤ सिÌमिलत होने कì पाýता है अथवा नहé । यिद कोई 
अËयथê परी±ा के िकसी भी चरण म¤ अथवा परी±ाफल घोिषत होन ेके बाद भी अनहª (Ineligible) पाया जाता ह ैअथवा उसके Ĭारा दी गई कोई भी जानकारी 
गलत पाई जाती ह ैतो उसकì अËयिथªता/चयन पåरणाम िनरÖत िकया जा सकेगा । 

(2) पद का िववरण, वेतनमान, शै±िणक अहªता एवं अÆय:- 
(i) पद का नाम :- अधी±क (बाल देखरेख संÖ था)  
(ii) सेवा ®ेणी :- राजपिýत – किनÕ ठ िĬतीय ®ेणी कायªपािलक  
(iii)  वेतन मैिů³स :- वेतन मैिů³स लेवल-09 (9300-34800+úेड पे 4300)  

इसके अितåरĉ राºय शासन Ĭारा समय-समय पर ÿसाåरत आदेशŌ के अनसुार महगंाई भ°ा एवं अÆय भ°े देय हŌगे । 
(iv) आवÔयक शै±िणक अहªताए ं:- 
(क) समाज कायª (एम.एस.डÊ Ð य.ू)/समाजशाÖ ý/मनोिव²ान म¤ Ö नातको°र/िविध म¤ Ö नातक उपािध 
(3) पåरवी±ा अविध:- चयिनत अËयिथªयŌ कì िनयिुĉ 03 वषª कì पåरवी±ा पर कì जाएगी । 

महÂवपूणª नोटः-  
(i) अËयथê के पास उपयुªĉ आवÔयक श±ैिणक अहªताओ,ं अनभुव एवं अÆय अहªताओ ंका ‘‘ÿमाण-पý’’ ऑनलाइन आवेदन करने हतेु िनधाªåरत अंितम ितिथ तक 

धाåरत करना आवÔयक ह ै।  
(ii) ऑनलाइन आवेदन के साथ कोई भी ÿमाण पý संलµन करने कì आवÔयकता नहé ह ै। 
(4) िनधाªåरत आयु सीमाः-  

अËयथê कì आयु िदनांक 01.01.2025 को 21 वषª से कम तथा 30 वषª से अिधक न हो, परÆतु छ°ीसगढ़ राºय के िशि±त बेरोजगारŌ के िहत को ŀिĶगत रखते 
हòए, राºय शासन Ĭारा छ°ीसगढ़ राºय के Öथानीय िनवािसयŌ को अिधकतम आय ुसीमा 35 वषª म¤ 05 वषª कì छूट देय होगी अथाªत अिधकतम आयु सीमा 40 वषª 
होगी ।  

 उ¸चतर आय ुसीमा म¤ छ°ीसगढ़ शासन, सामाÆय ÿशासन िवभाग Ĭारा समय-समय पर जारी िकये गये िनद¥शŌ के तहत िनÌनानसुार छूट कì पाýता होगीः- 
(i) यिद अËयथê छ°ीसगढ़ शासन Ĭारा अिधसिूचत अनुसिूचत जाित, अनसुिूचत जनजाित एवं अÆय िपछड़ा वगª (गैर øìमीलेयर) का हो तो उसे उ¸चतर आय ुसीमा म¤ 

पांच वषª तक कì छूट दी जाएगी ।  
(ii) छ°ीसगढ़ शासन के Öथायी/अÖथायी/वकª  चाजª या कांिटज¤सी पेड कमªचाåरयŌ तथा छ°ीसगढ़ राºय के िनगमŌ/मडंलŌ आिद के कमªचाåरयŌ के संबंध म¤ उ¸चतम 

आय ुसीमा 38 वषª रहगेी । यही अिधकतम आय ुपåरयोजना कायाªÆवयन सिमित के अंतगªत कायªरत कमªचाåरयŌ के िलए भी Öवीकायª होगी ।  
(iii) ऐसा अËयथê जो छटनी िकया गया सरकारी सवेक हो, अपनी आयु म¤ से उसके Ĭारा पवूª म¤ कì गई सÌपणूª अÖथाई सवेा कì अिधक स ेअिधक 7 वषª तक कì 

कालाविध, भले ही वह कालाविध एक से अिधक बार कì गई सवेाओ ंका योग हो, कम करने के िलए अन²ुात िकया जाएगा परÆतु उसके पåरणाम-Öवłप उ¸चतम 
आय ुसीमा, तीन वषª से अिधक न हो । ÖपĶीकरणः-‘‘छटनी िकये गये सरकारी सवेक’’ से ताÂपयª है जो इस राºय (अथाªत् छ°ीसगढ़ राºय) या िकसी भी सघंटक 
इकाई कì अÖथायी सेवा म¤ लगातार कम से कम छः माह तक रहा हो तथा जो रोजगार कायाªलय म¤ अपना नाम रिजÖůीकृत कराने या सरकारी सेवा म¤ िनयोजन हेतु 
आवेदन देने कì तारीख स ेअिधक स ेअिधक तीन वषª पवूª Öथापना म¤ कमी िकये जाने के कारण सवेामĉु िकया गया हो । 

(iv) ऐस ेअËयथê को, जो छ°ीसगढ़ भतूपवूª सैिनक हो, अपनी आय ुम¤ से उसके Ĭारा पहले कì गई समÖत ÿितर±ा सवेा कì अविध कम करने कì अनुमित दी जाएगी 
परÆतु इसके पåरणामÖवłप जो आय ुिनकले वह उ¸चतर आय ुसीमा से तीन वषª से अिधक न हो । 
(छ.ग. शासन, सामाÆय ÿशासन िवभाग, मýंालय, महानदी भवन, नया रायपरु के पý øमांक एफ 13-2/2012/आ.ÿ./1-3 िदनांक 12/03/2015 के अनसुार 
भतूपवूª सैिनकŌ को शासकìय सेवा म¤ िनयिुĉ के पवूª िकए गए आवेदनŌ म¤ ही आर±ण का लाभ ÿाĮ होगा । शासकìय सेवा म¤ िनयिुĉ के पĲात् उनके Ĭारा िकए 
जाने वाले आवेदनŌ म¤ उÆह¤ आर±ण का लाभ ÿाĮ नहé होगा ।)  

(v) सामाÆय ÿशासन िवभाग के पåरपý øमाकं एफ 3-1/2016/1-3 नया रायपरु, िदनांक 11.01.2017 के अनुसार केवल छ°ीसगढ़ राºय कì Öथानीय िनवासी 
मिहलाओ ंके िलए उ¸चतर आय ुम¤ 10 वषª कì छूट होगी ।  

(vi) Öवयंसेवी नगर सैिनकŌ (वालंटरी होमगाडª) एवं अनायĉु अिधकाåरयŌ के मामले म¤ उ¸चतर आय ुसीमा म¤ उनके Ĭारा इस ÿकार कì गई सवेा कì उतनी कालाविध 
तक छूट आठ वषª कì सीमा के अÅयाधीन रहते हòए दी जाएगी, िकÆतु िकसी भी दशा म¤ उनकì आयु 38 वषª से अिधक नहé होनी चािहए । 

(vii) छ°ीसगढ़ िवधवा, पåरÂयĉा तथा तलाकशदुा मिहलाओ ंके िलये उ¸चतर आयु सीमा म¤ 05 वषª कì छूट होगी । 
(viii) आिदम जाित, अनसुिूचत जाित एवं िपछड़ा वगª कÐयाण िवभाग कì अंतजाªतीय िववाह ÿोÂसाहन योजना के अतंगªत परुÖकृत दÌपितयŌ के सवणª सहभागी को 

सामाÆय ÿशासन िवभाग के ²ापन øमांक सी-3/10/85/3/1 िदनांक 28.06.1985 के सदंभª म¤ उ¸चतर आय ुसीमा म¤ 05 वषª कì छूट दी जाएगी । 
(ix) राºय (अथाªत् छ°ीसगढ़ राºय) म¤ ÿचिलत ‘‘शहीद राजीव पाÁडे परुÖकार, गुÁडाधरू सÌमान, महाराजा ÿवीरचÆþ भंजदेव सÌमान ÿाĮ िखलािड़यŌ तथा राÕůीय युवा 

परुÖकार ÿाĮ यवुाओ’ं’ को सामाÆय उ¸चतर आय ुसीमा म¤ 05 वषª कì छूट दी जाएगी । 
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(x) छ°ीसगढ़ शासन सामाÆय ÿशासन िवभाग के पåरपý øमांक एफ 3-2/2002/1-3 रायपरु िदनाकं 30.01.2012 के अनुसार संिवदा पर िनयĉु ÓयिĉयŌ को 
शासकìय सेवा म¤ आवेदन पý ÿÖतुत करन ेहतेु िनधाªåरत अिधकतम आयु सीमा म¤ उतने वषª कì छूट दी जाएगी, िजतने वषª उसने संिवदा के łप म¤ सेवा कì ह ै। यह 
छूट अिधकतम 38 वषª कì आयु सीमा तक रहगेी ।  

(xi) सामाÆय ÿशासन िवभाग के पåरपý ø. 650/209/2022/एक-3 िदनांक 07.04.2022 एवं øमाकं एफ 1-2/2002/1/3 िदनांक 10 फरवरी 2006 के अनसुार 
िश±ा किमªयŌ/पचंायत किमªयŌ को शासकìय सवेा म¤ भतê के िलए उतने वषª कì छूट दी जाएगी िजतने वषª िश±ाकमê/पचंायत कमê के łप म¤ सवेा कì है इसके िलए 
6 माह से अिधक सवेा को एक वषª कì सेवा माÆय कì जा सकेगी तथा यह छूट अिधकतम 45 वषª कì आयु कì सीमा तक रहगेी ।  
महÂवपूणª टीपः-  

(a) छ°ीसगढ़ शासन, सामाÆय ÿशासन िवभाग के पåरपý øमाकं एफ 3-2/2015/1-3 नया रायपरु, िदनांक 18.01.2024 म¤ िदए गए िनद¥श के अनसुार छ°ीसगढ़ राºय 
के िशि±त बेरोजगारŌ के िहत को ŀिĶगत रखते हòए, राºय शासन Ĭारा छ°ीसगढ़ राºय के Öथानीय िनवािसयŌ को अिधकतम आयु सीमा 35 वषª म¤ दी गई 05 वषª 
कì छूट कì अविध को िदनांक 01.01.2024 से 31.12.2028 अथाªत् 05 वषª तक बढ़ाया जाता ह ै। अÆय िवशेष वगō के िलए अिधकतम आय ुसीमा म¤ देय सभी 
छूट यथावत् रह¤गी, िकÆतु सभी छूटŌ को िमलाकर उनके िलए अिधकतम आय ुसीमा 45 वषª से अिधक नहé होगी ।  

(b)  आर±ण का लाभ छ°ीसगढ़ के मूल िनवािसयŌ को ÿाĮ होगा तथा सभी ÿकार कì आय ुम¤ छूट (िवधवा, मिहला, अन.ुजाित, अन.ुजनजाित, अÆय िपछड़ा वगª, 
भतूपवूª सिैनक) Öथानीय िनवािसयŌ को ÿाĮ होगा । 

(c)  छ°ीसगढ भतूपवूª सैिनक ®ेणी के अËयथê, ऑनलाइन आवेदन पý म¤ यथाÖथान ÖपĶ उÐलेख कर ÿमाण पý का øमांक, िदनांक, जारीकताª का पदनाम एवं अÆय 

जानकारी का ÖपĶ उÐलेख कर¤ । 
(d) आयु कì गणना िदनांक - 01.01.2025 के सदंभª म¤ कì जाएगी । 
(5) अËयथê ऑनलाइन आवेदन करने के पहले िव²ापन म¤ दिशªत आवÔयक श±ैिणक अहªताओ,ं अनभुव एवं आयु के अनłुप अपनी अहªता कì जांच कर Öवयं 

सिुनिĲत कर ल¤ एवं अहªता कì समÖत शतŎ को परूा करने कì िÖथित से पणूªतया संतुĶ होन ेपर ही वे आवेदन-पý भर¤ । परी±ा म¤ सिÌमिलत करन ेअथवा सा±ाÂकार 
के िलए आमंिýत करने का अथª यह कदािप नहé होगा िक अËयथê को अहª मान िलया गया है तथा चयन के िकसी भी Öतर पर अËयथê के अनहª पाये जाने पर 
उसका आवेदन-पý िबना कोई सचूना िदये िनरÖत कर उसकì अËयिथªता समाĮ कर दी जाएगी । 

(6) सा±ाÂकार के पवूª वांिछत दÖतावेजŌ का ÿÖतुत िकया जानाः-  
सा±ाÂकार के पवूª अनÿुमाणन फामª के साथ िनÌनिलिखत ÿमाण पýŌ और अंकसिूचयŌ कì Öवयं अथवा िकसी राजपिýत अिधकारी Ĭारा ÿमािणत ÿितिलिपया ं
ÿÖतुत करना अिनवायª होगा िजसके परी±ण उपरांत अËयथê कì अहªता (Eligibility) कì जांच कì जाएगी । 

(i)  आय ुसबंंधी ÿमाण के िलये सामाÆयतः हाईÖकूल/हायर सेकेÁडरी Öकूल अथवा मैिůकुलेशन सिटªिफकेट अथवा तÂसम अहªता का ÿमाण पý । (अÆय ÿमाण पý 
माÆय नहé हŌगे) 

(ii)  िव²ािपत पद के िलए आवÔयक श±ैिणक अहªता से संबंिधत समÖत सेमÖेटर/वषª कì अकंसूिचया ँ।  
(iii)  पद के िलए आवÔयक श±ैिणक अहªताओ ंका ÿमाण-पý अहªता ÿािĮ संबंधी िविधवत सचूना पý यथा-िडÈलोमा/Öनातक/Öनातको°र उपािध, पजंीयन, अनभुव 

आिद जो सबंंिधत पद के िलए आवÔयक ह,ै कì Öवÿमािणत अथवा िकसी राजपिýत अिधकारी Ĭारा ÿमािणत ÿितिलिपयां ।  
अËयथê यह सुिनिĲत कर ल¤ िक आवेिदत पद हतेु वांिछत आवÔयक श±ैिणक अहªताओ,ं अनभुव एवं अÆय अहªताओ ंसे सबंंिधत ÿमाण पý/सचूना 

पý आयोग को ऑनलाइन आवेदन पý भरने कì अंितम ितिथ तक आवÔयक łप से ÿाĮ कर िलया ह ै। ऑनलाइन आवेदन करने कì अंितम ितिथ के बाद कì 
ितिथ को जारी कì गई उपािध/अÆय ÿमाण पý माÆय नहé िकया जाएगा । 

(iv) जाित ÿमाण पý:-  
(a) यिद अËयथê छ°ीसगढ़ राºय का Ö थानीय/मलू िनवासी हो एवं अनुसिूचत जाित/अनसुिूचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª (गैर øìमीलेयर) कì ®ेणी म¤ आता हो तथा 

जो इस िव²ापन के तहत दिशªत (आय/ुशÐुक/आर±ण) लाभ ÿाĮ करने हतेु ऑनलाइन आवेदन कर रहा हो, तो स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी Öथायी जाित ÿमाण-पý 
ÿÖतुत करना होगा ।  

(b)  अनसुिूचत जनजाित/अनसुिूचत जाित के िववािहत मिहला अËयिथªयŌ को अपने नाम के साथ िपता के नाम लगा जाित ÿमाण-पý ÿÖतुत करना अिनवायª ह,ै एव ं
तदनसुार जाित ÿमाण पý ÿÖतुत नहé िकये जाने पर इसे माÆय नहé िकया जाएगा ।  

(c) (i) छ°ीसगढ़ राºय के बाहर (अÆय ÿदेश) के िनवासी ऐसे अËयथê जो अपने राºय म¤ अनसुिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª के łप म¤ 

माÆय हो, अनारि±त ®ेणी के अËयिथªयŌ के िलये िव²ािपत पदŌ के िवłĦ ही अनारि±त वगª के अËयिथªयŌ के समान िवचाåरत िकए जाएगें, आरि±त पदŌ के 

िवłĦ नहé । ऐस ेअËयिथªयŌ को वगª के łप म¤ अनारि±त वगª का ही चयन करना होगा । 
(ii) छ°ीसगढ़ राºय के अÆय िपछड़ा वगª के अËयथê को आर±ण का लाभ केवल गैर øìमीलेयर होने पर देय ह ै। जाित ÿमाण पý के साथ गैर øìमीलयेर 

के अतंगªत माÆय िकए जाने हतेु सा±ाÂ कार कì अंितम ितिथ से िपछले 03 वषª के भीतर जारी िकया हòआ आय ÿमाण पý अËयथê के पास होना चािहए ।  

शासकìय सेवकŌ के संबंध म¤ सामाÆय ÿशासन िवभाग Ĭारा जारी िनद¥शŌ के अनłुप कायªवाही कì जाएगी िजस हतेु अËयथê को दÖतावेज सÂयापन के 

समय अपने माता व िपता का सेवा म¤ ÿथम िनयिुĉ तथा पदोÆनित संबंधी समÖत आदेशŌ कì सÂयािपत ÿित ÿÖतुत करनी होगी । 

िजन अËयिथªयŌ के िपता कì मÂृय ुहो गई ह ैउÆह¤ माता के नाम से जारी आय ÿमाण पý तथा माता एवं िपता दोनŌ कì मÂृय ुहो गई ह ैतो Öवयं अथवा 

अिभभावक के नाम स ेजारी आय ÿमाण पý ÿÖतुत करते हòए माता-िपता का मÂृयु ÿमाण पý ÿÖतुत करना होगा । 

िजन अËयिथªयŌ के माता-िपता का तलाक हो चकुा है उÆह¤ माता-िपता का तलाकनामा अथवा िबना तलाक के कई वषō से िवलग ह§ तो उस िÖथित म¤ 

उÆह¤ माता-िपता िवलग होन ेसंबंधी शपथ पý ÿÖतुत करना होगा  । िववािहत मिहला अËयथê को अपने िपता के नाम से जारी आय ÿमाण पý ÿÖतुत करना होगा । 
(d) यिद िनधाªåरत उ¸चतर आय ुसीमा म¤ छूट चाही गई है तो िनÌन दÖतावेज/ÿमाण पý अिनवायªतः ÿÖतुत कर¤ :-  
(i) तदथª łप स ेशासन कì सेवा म¤ कायªरत अËयिथªयŌ को तÂसंबंधी ÿमाण-पý सलंµन करना आवÔयक ह ै। 
(ii)  िव²ापन कì कंिडका - 4(i), 4(ii), 4(iii), 4(iv), 4(vi) एवं 4(xi) के अंतªगत उ¸चतर आय ु सीमा म¤ छूट कì पाýता के िलए राºय शासन के स±म 

अिधकारी/िनयोĉा अिधकारी का ÿमाण-पý । 
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(iii)  िव²ापन कì कंिडका – 4 (vii) के अÆतगªत तलाकशदुा मिहला को उ¸चतर आय ुसीमा म¤ छूट कì पाýता के िलए सब-िडवीजनल मिजÖůेट अथवा िजला मिजÖटेट 
का ÿमाण-पý । 

(iv)  िव²ापन कì कंिडका – 4 (viii) के अÆतगªत उ¸चतर आय ुसीमा म¤ छूट के िलये िजला मिजÖůेट/सब िडवीजनल मिजÖůेट/राºय शासन के Ĭारा ÿािधकृत अÆय 
स±म अिधकारी का ÿमाण-पý । 

(v) िव²ापन कì कंिडका – 4 (ix) के अÆतगªत उ¸चतर आय ुसीमा म¤ छूट के िलए “शहीद राजीव पाÁडे परुÖकार, गुÁडाधरु सÌमान, महाराजा ÿवीरचÆþ भंजदेव सÌमान 
तथा राÕůीय यवुा परुÖकार’’ ÿाĮ होने का ÿमाण-पý । 

(vi) िव²ापन कì कंिडका – 4 (x) के अÆतगªत उ¸चतर आय ुसीमा म¤ छूट के िलए “स±म अिधकारी Ĭारा जारी सिंवदा अनभुव’’ का ÿमाण-पý । 
(7) िनयोĉा का अनापि° ÿमाण-पý:- 
(i)  यिद अËयथê छ°ीसगढ़ शासन के अधीन शासकìय िवभाग/िनगम/मंडल/उपøम म¤ कायªरत हŌ अथवा भारत सरकार अथवा उनके िकसी उपøम कì सेवा म¤ 

कायªरत हŌ या राÕůीयकृत/अराÕůीयकृत ब§क, िनजी सÖंथाओ ंएवं िकसी भी िवĵिवīालय म¤ कायªरत हŌ तो वे ऑनलाइन आवेदन कर सकते ह§, परÆतु ऑनलाइन 
आवेदन करने के पवूª अथवा इसके तुरंत पĲात् उÆह¤ अपने िनयुिĉ ÿािधकारी/ कायाªलय ÿमखु को ‘‘अनापि° ÿमाण-पý’’ सीधे आयोग को भेजने के िलए िनवेदन 
करते हòए आवेदन कर पावती ÿाĮ करते हòए इसे सरुि±त रखना चािहए ।  

(ii)  यिद ऐस ेअËयथê को आयोग Ĭारा सा±ाÂकार के िलए आमंिýत िकया जाता ह,ै तो उÆह¤ सा±ाÂकार के पवूª िनयिुĉ ÿािधकारी/कायाªलय ÿमखु को अनापि° ÿमाण-
पý जारी करने हतेु ÿÖतुत आवेदन कì ÿित एवं उĉ आवेदन कì िनयुिĉ ÿािधकारी/कायाªलय ÿमखु Ĭारा दी गई अिभÖवीकृित (िजसम¤ आवेदन ÿािĮ कì ितिथ भी 
अंिकत हो) ÿÖतुत करना होगा । 

(iii)  यिद अËयथê उपरोĉानसुार ‘‘अनापि° ÿमाण पý’’ ÿÖतुत करने म¤ असफल रहते हŌ, तो ऐसी िÖथित म¤ उनका सा±ाÂकार तो िलया जाएगा, परÆतु सा±ाÂकार 
पĲात् चयन कì िÖथित म¤ उÆह¤ संबंिधत सÖंथा Ĭारा भारमĉु न िकये जान ेआिद के फलÖवłप उनकì िनयुिĉ िनरÖत िकये जाने कì िÖथित बनती है तो इसके िलए 
आयोग/शासन के संबंिधत िवभाग कì कोई िजÌमेदारी नहé होगी तथा इस संबंध म¤ ऐसे अËयथê का कोई अËयावेदन Öवीकार नहé िकया जाएगा ।  

(8) आपरािधक अिभयोजन:- 
(A) ऐस ेअËयथê को आपरािधक अिभयोजन के िलए दोषी ठहराया जाएगा िजसे आयोग ने िनÌनिलिखत के िलए दोषी पाया होः- 
(i)  िजसन ेअपनी अËयिथªता के िलए परी±ा या सा±ाÂकार म¤ िकसी भी तरीके स ेसमथªन ÿाĮ िकया हो या इसका ÿयास िकया हो, या 
(ii)  परłप धारण (इÌपरसोनेशन) िकया हो, या 
(iii)  िकसी Óयिĉ स ेपरłप धारण कराया हो/िकया हो, या 
(iv)  फजê दÖतावेज या ऐसे दÖतावेज ÿÖतुत िकये हŌ िजनम¤ फेरबदल िकया हो, या  
(v)  चयन के िकसी भी Öतर (Stage) पर असÂय जानकारी दी हो या सारभतू जानकारी िछपायी हो, या 
(vi)  परी±ा/सा±ाÂकार म¤ ÿवेश पाने के िलये कोई अÆय अिनयिमत या अनिुचत साधन अपनाया हो, या 
(vii)  परी±ा/सा±ाÂकार क± म¤ अनिुचत साधनŌ का उपयोग िकया हो या करने का ÿयास िकया हो, या 
(viii)  परी±ा/सा±ाÂकार संचालन म¤ लगे कमªचाåरयŌ को परेशान िकया हो या धमकाया हो या शारीåरक ±ित पहòचंाई हो, या 
(ix)  ÿवेश-पý/बुलावा पý म¤ अËयिथªयŌ के िलये दी गई िकÆही भी िहदायतŌ या अÆय अनदुेशŌ िजनम¤ परी±ा संचालन म¤ लगे केÆþाÅय± /सहायक केÆþाÅय±/वी±क/ 

ÿािधकृत अÆय कमªचारी Ĭारा केÆþाÅय± के Ĭारा Öथािपत ÓयवÖथा अनुसार मौिखक łप स ेदी गई िहदायत¤ भी शािमल ह§, का उÐलंघन िकया हो, या 
(x)  परी±ा क± म¤ या सा±ाÂकार म¤ िकसी अÆय तरीके से दÓुयªवहार िकया हो, या 
(xi) छ°ीसगढ़ लोक सेवा आयोग के भवन पåरसर/परी±ा केÆþ पåरसर म¤ मोबाइल फोन/संचार यýं ÿितबंध का उÐलंघन िकया हो । 
(B) उपरोĉ ÿकार स ेदोषी पाये जाने वाले अËयिथªयŌ के िवłĦ आपरािधक अिभयोजन के अलावा उन पर िनÌनिलिखत कायªवाही भी कì जा सकेगी- 
(i) आयोग Ĭारा उस चयन के िलये, िजसके िलए वह अËयथê ह,ै उसकì अËयिथªता िनरÖत कì जा सकेगी और/या 
(ii)  उसे या तो Öथायी łप से या िविशĶ अविध के िलए िनÌनिलिखत से िवविजªत िकया जाएगा- 

(a) आयोग Ĭारा ली जाने वाली परी±ा या उसके Ĭारा िकये जाने वाले चयन से । 
   (b) राºय शासन Ĭारा या/उसके अधीन िनयोजन से वंिचत िकया जा सकेगा, और 

(c) यिद वह शासन के अधीन पहल ेसे ही सेवा म¤ हो तो उपरोĉानसुार िकए गए उÐलंघन के िलए उस पर अनशुासिनक कायªवाही कì जा सकेगी, परÆतु उपरोĉ 
कायªवाही के पåरणामÖवłप कोई शािÖत तब तक आरोिपत नहé कì जाएगी, जब तक िक- 

 (i)  अËयथê को िलिखत म¤ ऐसा अËयावेदन, जो वह इस संबंध म¤ देना चाहे, ÿÖतुत करने का अवसर नहé िदया गया हो, और 
 (ii) अËयथê Ĭारा अनमुत अविध के भीतर ÿÖतुत िकये गये अËयावेदन पर िवचार न िकया गया हो । 
(9) अनहªताः- छ°ीसगढ़ िसिवल सेवा (सेवा कì सामाÆय शत¦) िनयम, 1961 के िनयम 6 के अनुसार िनÌनिलिखत अनहªता होगी:- 
(i)  कोई भी पłुष अËयथê, िजसकì एक स ेअिधक पिÂनयां जीिवत हŌ और कोई भी मिहला अËयथê िजसन ेऐस ेÓयिĉ से िववाह िकया हो िजसकì पहल ेही एक पिÂन 

जीिवत हो, िकसी सेवा या पद पर िनयुिĉ का पाý नहé होगा/नहé होगी । 
परÆतु यिद शासन का इस बात से समाधान हो जाए िक ऐसा करने के िवशेष कारण ह§, तो वह ऐस ेअËयथê को इस िनयम के ÿवतªन से छूट दे सकेगा । 

(ii)  कोई भी अËयथê िकसी सेवा या पद पर तब तक िनयĉु नहé िकया जाएगा जब तक उसे ऐसी ÖवाÖÃय परी±ा म¤, जो िविहत कì जाए, मानिसक और शारीåरक Łप स े
ÖवÖÃय और सेवा या पद के कतªÓय के पालन म¤ बाधा डाल सकने वाले िकसी मानिसक या शारीåरक दोष स ेमĉु ना पाया जाए । 

परÆतु आपवािदक मामलŌ म¤ िकसी अËयथê को उसकì ÖवाÖÃय परी±ा के पवूª िकसी सवेा या पद पर इस शतª के अÅयाधीन अÖथायी Łप से िनयĉु 
िकया जा सकेगा िक यिद उसे ÖवाÖÃय कì ŀिĶ स ेअयोµय पाया गया तो उसकì सेवाएं तÂकाल समाĮ कì जा सकेगी । 

(iii) कोई भी अËयथê िकसी सेवा या पद पर िनयिुĉ के िलए उस िÖथित म¤ पाý नहé होगा, यिद ऐसी जांच के बाद, जैसे िक आवÔयक समझी जाए, िनयिुĉ ÿािधकारी 
का इस बात से समाधान हो जाए िक वह सेवा या पद के िलए िकसी ŀिĶ से उपयुĉ नहé ह ै। 

(iv)  कोई भी अËयथê िजस ेमिहलाओ ंके िवŁĦ िकसी अपराध का िसĦ दोष ठहराया गया हो, िकसी सेवा या पद पर िनयिुĉ के िलए पाý नहé होगा । परÆतु जहां तक 
िकसी अËयथê के िवŁĦ Æयायालय म¤ ऐसे मामले, लंिबत हŌ तो उसकì िनयिुĉ का मामला आपरािधक मामल ेका अंितम िविनĲय होन ेतक लिंबत रखा जाएगा । 
उपरोĉ िनयम के पåरÿेàय म¤ शासकìय सेवा म¤ िनयुिĉ हतेु ऐस ेअËयथê िजसके िवłĦ बािलकाओ ंएवं मिहलाओ ंसे छेड़छाड़, दÕुकमª आिद से संबंिधत निैतक 
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(5 ) 

 

अधोपतन कì ®ेणी म¤ आने वाले अपराध के अंतगªत ÿकरण दजª हो, उÆह¤ शासकìय सेवाओ ंएवं पदŌ पर िनयिुĉ हतेु ÿकरण के अंितम िनणªय होने तक ÿितबंिधत 
िकया जाय े। (छ.ग. शासन सामाÆय ÿशासन िवभाग के पý øमाकं एफ 1-1/2017/1-3 नवा रायपरु, िदनांक 11/09/2023)  

(v)  कोई भी अËयथê, िजसन ेिववाह के िलए िनयत कì गई Æयनूतम आय ुसे पवूª िववाह कर िलया हो, िकसी सेवा या पद पर िनयिुĉ के िलए पाý नहé होगा । 
(10) चयन ÿिøया:- िव²ािपत पद पर चयन के िलए िनधाªåरत आवÔयक श±ैिणक योµयताएं Æयूनतम ह§ और इन योµयताओ ंके होने से ही उÌमीदवार परी±ा/सा±ाÂकार 

हतेु बुलाये जाने के हकदार नहé हो जाते ह§ । आयोग Ĭारा अËयथê का चयन, िनधाªåरत Æयनूतम योµयताओ ंअथवा उ¸च योµयताओ ंअथवा दोनŌ के आधार पर 
सा±ाÂकार हतेु उÌमीदवारŌ कì सं́ या सीिमत करते हòए आयोग Ĭारा ‘‘केवल” सा±ाÂकार Ĭारा अथवा परी±ा एवं सा±ाÂकार के माÅयम से िकया जाएगा ।  

टीपः- यिद िव²ािपत पद हतेु ÿाĮ आवेदन पýŌ कì सं́ या अिधक होती है तो िनÌनानसुार चयन िकया जाएगाः- 
(i) उÌमीदवार का चयन परी±ा एवं सा±ाÂकार के माÅयम स ेिकया जाएगा ।  
(ii) परी±ा योजना पåरिशĶ-एक तथा पाठ्यøम पåरिशĶ- दो म¤ ÿकािशत ह ै।   
(iii)  परी±ा हेतु सभंागीय मु´ यालय सरगुजा (अिÌबकापुर), िबलासपुर, दुगª, बÖ तर (जगदलपरु) एवं रायपरु परी±ा केÆþ हŌगे ।  
(iv) आवेदन ÿाĮ होने कì सं́ या के आधार पर परी±ा केÆþ घटाए एवं बढ़ाए जा सकते ह§ । 
(11) ऑनलाइन आवेदन हेतु आवेदन शुÐक:- 
(i)  छ°ीसगढ़ राºय के Ö थानीय िनवासी, जो िक छ°ीसगढ़ के िलए अिधसूिचत अनुसिूचत जाित, अनसुिूचत जनजाित, अÆ य िपछड़ा वगª (गैर øìमीलेयर) कì ®ेणी म¤ 

आते ह§ एवं िन:श³ तता से úÖ त छ°ीसगढ़ के Ö थानीय अËयिथªयŌ के िलए łपए 300/- (łपए तीन सौ) तथा शषे सभी ®ेणी के िलए एवं छ°ीसगढ़ स ेबाहर के 

िनवासी आवेदकŌ के िलए łपए 400/- (łपए चार सौ) आवेदन शÐु क देय होगा । सभी अËयिथªयŌ के िलए ऑनलाइन आवेदन के िलए पोटªल शÐुक + जीएसटी 

शÐुक देय होगा ।  

(ii) छ°ीसगढ़ राº य के Ö थानीय िनवासी ऐसे अË यथê जो परी±ा/सा±ाÂ कार म¤ उपिÖथत हŌगे उÆ ह¤ परी±ा शुÐ क वापस िकया जाएगा । िलिखत 

परी±ा/सा±ाÂ कार म¤ उपिÖथत अËयथê िलिखत परी±ा/सा±ाÂ कार समािĮ के 10 िदवस के भीतर अपन ेडेशबोडª पर उपलÊ ध िलंक के माÅ यम स ेपरी±ा शÐु क 

वापसी हतेु ऑनलाइन आवेदन ÿÖ तुत कर सकते ह§ । िनधाªåरत ितिथ के उपरांत परी±ा शÐु क वापसी के संबंध म¤ िकसी ÿकार के आवेदन माÆ य नहé हŌगे ।  केवल 

शÐु क वापसी हतेु ऑनलाइन आवेदन ÿÖ तुत करने वाल ेऐसे अË यथê जो िलिखत परी±ा/सा±ाÂ कार म¤ उपिÖथत रहे थे केवल उÆ ह¤ ही परी±ा शÐु क कì रािश ÿिवÕ ट 

िकए गए ब§क खाते के माÅ यम से ÿाÈ त हो सकेगी । ýिुट सधुार/पोटªल शÐु क तथा शÐु क भगुतान हतेु िलए गए सेवा कर एवं अÆ य शÐु क वापस नहé हŌगे।   

(12) ऑनलाइन आवेदन तथा ýिुट सधुार कì समयाविध समाĮ होने के उपरातं िवशेष ÿकरण मानते हòए अËयिथªयŌ को केवल जÆमितिथ, िलगं, वगª, मलू िनवास, 

िनःशĉता एवं भूतपवूª सैिनक सबंंिधत ýिुटयŌ म¤ ही सधुार का अवसर िव²ापन म¤ दिशªत समयाविध के िलए सशÐुक िदया जाएगा । 

(i)  सशÐुक ýिुट सधुार हतेु संबंिधत अËयथê से एक या अिधक ýुिटयŌ के सधुार के िलए łपये 500/- का शÐुक िलया जाएगा । ®ेणी सधुार के मामलŌ म¤ यिद िकसी 

अË यथê Ĭारा आरि±त वगª के łप म¤ भरे गए अपने ऑनलाइन आवेदन पý म¤ सधुार कर उसे अनारि±त वगª िकया जाता है तो उसे शÐु क के अंतर कì रािश का 

भगुतान ýिुट सधुार शÐु क के अितåर³ त करना होगा िकÆ तु अनारि±त वगª के łप म¤ भरे गए ऑनलाइन आवेदन पý को आरि±त वगª म¤ पåरवतªन कì  िÖथित म¤ 

शÐु क अंतर कì रािश वापस नहé कì जाएगी । 
(ii)  सशÐुक ýिुट सधुार कì ÿिøया म¤ पेम¤ट गेटवे शÐुक तथा लागू कर िनधाªåरत दर अनसुार अËयथê Ĭारा देय हŌगे । 

(iii)  सशÐुक ýिुट सधुार के पĲात् िकसी भी अËयथê को िकसी भी ÿकार से ýिुट सधुार का कोई अवसर ÿदान नहé िकया जाएगा । 

(iv)  सशÐुक ýिुट सधुार के पĲात् संबंिधत अËयथê के डाटा को अंितम माना जाएगा तथा सा±ाÂकार/अंितम चयन के पवूª दÖतावेज परी±ण के दौरान उĉ डाटा का मलू 

दÖतावेजŌ के आधार पर सÂयापन िकया जाएगा । 

(v)  ýिुट सधुार कì ÿिøया पणूªतः ऑनलाइन होगी । 

(vi) सशÐुक ýिुट सधुार के दौरान अËयथê केवल िलंग, जÆमितिथ, ®ेणी, मलू-िनवासी, िनःशĉजन एवं भूतपवूª सिैनक सबंंिध ÿिविĶयŌ म¤ सधुार कर सक¤ गे ।  
(13) परी±ा के संबंध म¤:- (यिद परी±ा लेने का िनणªय िलया जाता ह ैतो) 
(i) आयोग Ĭारा आयोिजत परी±ा ÿणाली म¤ पनुगªणना अथवा पुनमूªÐयांकन का ÿावधान नहé ह ै। अतः इस संबंध म¤ िकसी ÿकार के अËयावेदन पर िवचार नहé िकया 

जाएगा । 
(ii) परी±ा के दौरान यिद िकसी परी±ाथê को िकसी ÿĳ या उ°र िवकÐप म¤ िकसी ÿकार कì मþुण संबंधी ýुिट, या ÿĳ ýुिटपणूª होने/उ°र िवकÐप ýिुटपणूª होने या अÆय 

ÿकार कì ýिुट कì िशकायत करता ह ैतो उसे आयोग Ĭारा िदये गये िनधाªåरत समयाविध म¤ ऑनलाइन आपि° दजª करनी होगी ।  
(14) याýा Óयय का भुगतान:- 
(i) छ°ीसगढ़ के ऐस ेमूल िनवासी को, जो िकसी सेवा म¤ न हो तथा छ°ीसगढ़ शासन Ĭारा घोिषत अनसुिूचत जाित, अनुसिूचत जनजाित एवं अÆय िपछड़ा वगª (गैर 

øìमीलेयर) ®ेणी का पणूªतः बेरोजगार अËयथê हो को छ°ीसगढ़ शासन के ÿचिलत िनयमŌ के अधीन परी±ा/सा±ाÂकार म¤ सिÌमिलत होने पर साधारण दज¥ का 

वाÖतिवक िटिकट िकराया रािश का नगद भगुतान वापसी याýा के पवूª परी±ा केÆþ/आयोग Ĭारा िकया जाएगा ।  

 याýा Óयय का भगुतान केवल उÆही अËयिथªयŌ को िकया जाना ह:ै-  
 1) िजनके पास आयोग Ĭारा ऑनलाइन जारी याýा Óयय देयक हो िजसम¤ उनकì बेिसक जानकारी िÿंट कì हòई हो । 

 2) जो िकसी शासकìय अथवा अशासकìय सवेा म¤ न हŌ तथा उÆह¤ अÆय िकसी ľोत स ेकोई आय न हो रही हो । 

नोटः- आयोग Ĭारा ऑनलाइन जारी याýा Óयय देयक रखने स ेकोई अËयथê याýा Óयय ÿाĮ करने हतेु पाý नहé होगा, आयोग उĉ समÖत तÃयŌ कì जाँच कर व तÃयŌ के 

संबंध म¤ आĵÖत होने पर ही याýा Óयय Öवीकृत करेगा । 
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(6 ) 

 

 (ii) परी±ा आयोिजत होने पर अËयिथªयŌ को उनके गहृ िजल ेके समीपÖथ परी±ा केÆþ तक कì याýा के िलए याýा भ°ा का भगुतान िकया जाएगा । गहृ िजला को 
छोड़कर अÆय िजल ेके परी±ा केÆþŌ म¤ सिÌमिलत होने वाल ेअËयिथªयŌ को याýा भ°ा कì पाýता नहé होगी । यिद अËयथê के गहृ िजले म¤ परी±ा केÆþ िनधाªåरत 
नहé ह ैतो समीपÖथ िजले के परी±ा केÆþ तक याýा भ°ा देय होगा ।  

(15) आयोग के ÿिøया िनयम-2014 (यथा संशोिधत) के अनसुार िव²ािपत पद हतेु ÿाĮ आवेदनŌ कì सं́ या के आधार पर यिद आयोग Ĭारा सीधे सा±ाÂकार िलए जाने 
का िनणªय िलया जाता है तो, सा±ाÂकार कुल 100 अंकŌ का होगा तथा सा±ाÂकार म¤ Æयनूतम 33 अंक ÿाĮ करना अिनवायª होगा । अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत 
जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª के उÌमीदवारŌ के मामले म¤ Æयनूतम 23 अंक ÿाĮ करना अिनवायª होगा ।  

(16) िकसी भी िलिखत परी±ा एवं सा±ाÂकार से संबंिधत ÿाĮांको कì सचूी तभी जारी कì जाएगी, जब सबंंिधत िव²ापन के माÅयम स ेिव²ािपत पदŌ हतेु अंितम चयन 
सचूी जारी कर दी जाए ।  

(17) िव²ापन के संबंध म¤ संपणूª जानकारी/संशोधन आिद का ÿकाशन आयोग कì वेबसाइट म¤ जारी/ÿकािशत िकया जाता ह ै। अËयिथªयŌ से यह अपे±ा कì जाती ह ैिक 
वे आयोग के वेबसाइट/पोटªल का सतत् अवलोकन करते रह¤ । आयोग उपरोĉानसुार ÿकािशत िकये जान ेवाले सशंोधन/जानकारी कì पथृक सचूना Óयिĉशः जारी 
नहé करेगा । 

(18) दावा आपि° िनराकरण के बाद अंितम चयन ÿिøया पणूª होने के पĲात संशोिधत मॉडल उ°र आयोग के वेबसाइट म¤ जारी िकया जाएगा । 
(19) िव²िĮ म¤ उÐलेिखत शत¦/महÂवपणूª िनद¥श/जानकारी आिद का िनवªचन (Interpretation) :- 

इस िव²िĮ म¤ उÐलेिखत शत¦ महÂवपूणª िनद¥श/जानकारी आिद के िनवªचन का अिधकार आयोग का रहगेा एवं इस संबंध म¤ िकसी अËयथê के Ĭारा ÿÖतुत 
अËयावेदन माÆय नहé िकया जाएगा एवं आयोग Ĭारा िलया गया िनणªय अिंतम तथा अËयथê पर बंधनकारी होगा । 
 

  सही/- 
                 सिचव 

छ°ीसगढ़ लोक सेवा आयोग 
    नवा रायपरु अटल नगर 
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   (1) 
 

पåरिशĶ-एक 
‘‘परी±ा योजना’’ 

 
(1)  चयन दो चरणŌ म¤ होगी, ÿथम चरण परी±ा एवं िĬतीय चरण सा±ाÂकार । 

  परी±ा  - 300 अंक 

  सा±ाÂकार   -  30 अंक 
     ------------ 
  कुल  - 330 अंक 
(2) परी±ाः- 

(i)  परी±ा म¤ वÖतुिनķ ÿकार के एक ÿĳ पý िनÌनानसुार होगाः- 

 ÿĳ पý 

 ÿĳŌ कì सं́ या  150  3:00 घंटे   अंक 300 
 

 भाग 1 – छ°ीसगढ़ का सामाÆय ²ान -    50 ÿĳ (100 अंक) 

 भाग 2 – बालकŌ स ेसंबंिधत सामाÆ य ²ान       -  100 ÿĳ (200 अंक) 

          ------------------------------------ 

    कुल - 150 ÿĳ (300 अंक) 
(ii) ÿĳ पý का माÅयम िहदंी और अúंेजी होगा । 

(3) परी±ा के ÿĳ पý वÖतुिनķ (बहò िवकÐप ÿĳ) ÿकार के हŌगे, ÿÂयेक ÿĳ के िलये चार सभंाÓय उ°र हŌगे िजÆह¤ अ, ब, स, और द म¤ समूहीकृत िकया जाएगा िजनम¤ 

से केवल एक उ°र सही/ िनकटतम सही होगा, अË यथê को उ°र पिुÖतका म¤ उसके Ĭारा िनिणªत सही/िनकटतम सही माने गये अ, ब, स या द म¤ से केवल एक 

िवकÐप का चयन करना होगा । 
टीप :- अË यिथªयŌ कì सं́  या को ŀिĶगत रखते हòए आयोग परंपरागत परी±ा के Ö थान पर कÌ È यूटर बेÖ ड टेÖ ट (CBT) आयोिजत कर सकेगा ।  

(4) ÿĳ पý म¤ ऋणाÂमक मÐूयांकन का ÿावधान होगा । ऋणाÂमक मÐूयांकन हतेु िनÌन सýू का ÿयोग िकया जाएगाः -  

  MO = M x R - 1/3 M x W 

जहा ंMO = अËयथê के ÿाĮांक, M =  एक सही उ°र के िलए िनधाªåरत ÿाĮांक अथवा ÿĳ िवलोिपत िकए जाने कì िÖथित म¤ पनुः िनधाªåरत ÿाĮांक, R = 

अËयथê Ĭारा िदए गए सही उ°रŌ कì सं´या तथा W = अËयथê Ĭारा िदए गए गलत उ°रŌ कì सं́ या ह ै। उĉ सýू का ÿयोग कर ÿाĮांकŌ कì गणना दशमलव के 

चार अंकŌ तक कì जाएगी ।  
(5) पाठ्यøम कì जानकारी पåरिशĶ-दो म¤ दी गई ह ै।  

(6) िलिखत/कौशल/अनवुी±ण परी±ा म¤ अनारि±त तथा अनारि±त उपवगª के अËयिथªयŌ हतेु ÿÂयेक ÿĳ-पý म¤ Æयनूतम 33 ÿितशत अंक अिजªत करना अिनवायª 

होगा । आरि±त वगª एवं आरि±त उपवगª के अËयिथªयŌ हतेु ÿÂयेक ÿĳ-पý म¤ Æयनूतम 23 ÿितशत अंक अिजªत करना अिनवायª होगा अÆयथा उसे अनहª घोिषत 

िकया जाएगा ।  
(7) सा±ाÂकारः- सा±ाÂकार के िलए कोई अहªकारी Æयनूतम अंक नहé ह ै। 

(8) आयोग के ÿिøया िनयम-2014 के अनसुार िव²ािपत पद हतेु ÿाĮ आवेदनŌ कì सं́ या के आधार पर यिद आयोग Ĭारा सीधे सा±ाÂकार िलए जाने का िनणªय 

िलया जाता है तो, सा±ाÂकार कुल 100 अंकŌ का होगा तथा सा±ाÂकार म¤ Æयूनतम 33 अंक ÿाĮ करना अिनवायª होगा। अनुसिूचत जाित/अनसुिूचत 

जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª के उÌमीदवारŌ के मामले म¤ Æयनूतम 23 अंक ÿाĮ करना अिनवायª होगा । 
(9) सा±ाÂकार के िलए आमंिýत िकये जाने वाले उÌमीदवारŌ कì सं́ या, िव²ापन म¤ िदए गए åरĉ ÖथानŌ कì सं́ या से लगभग तीन गुना होगी । केवल वे उÌमीदवार, 

िजÆह¤ आयोग Ĭारा परी±ा म¤ अहª घोिषत िकया जावेगा, वे सा±ाÂकार के िलए पाý हŌगे । 
(10) चयन सचूीः- उÌमीदवार का चयन परी±ा एवं सा±ाÂकार म¤ ÿाĮ कुल अंकŌ के आधार पर गुणानøुम एवं ÿवगªवार िकया जाएगा । 

(11) चयन ÿिøया आयोग के ÿिøया िनयम-2014 के अनसुार ÿावधािनत होगी । 

 

 

https://www.freshersnow.com/



(1) 
 

पåरिशĶ-दो 

“पाठ्यøम” 

भाग.1 छ°ीसगढ़ का सामाÆय ²ान Part-1 General Knowledge of Chhattisgarh 
 

1. छ°ीसगढ़ का इितहास एवं Öवतंýता आंदोलन म¤ छ°ीसगढ़ का                                     

योगदान । 
2. छ°ीसगढ़ का भगूोल, जलवाय,ु भौितक दशाए,ं जनगणना, परुातािÂवक एवं पयªटन 

केÆþ । 
3. छ°ीसगढ़ का सािहÂय, संगीत, नÂृय , कला एवं संÖकृित, जनऊला,                

महुावरे, हाना एवं लोकोि°या ं। 
4. छ°ीसगढ़ कì जनजाितया,ं िवशेष परंपराए,ं तीज एवं Âयौहार । 

5. छ°ीसगढ़ कì अथªÓयवÖथा, वन एवं कृिष । 

6. छ°ीसगढ़ का ÿशासिनक ढांचा, Öथानीय शासन एवं पंचायती राज । 

7. छ°ीसगढ़ म¤ उīोग, ऊजाª, जल एवं खिनज संसाधन । 

8. छ°ीसगढ़ कì समसामियक घटनाए ं। 

1. History of Chhattisgarh, & Contribution of Chhattisgarh in Freedom 
Movement. 

2. Geography, Climate, Physical status, Census, Archeological and 
Tourist Centres of Chhattisgarh.  

3. Literature, Music, Dance, Art and Culture, Idioms and Proverbs, 
Puzzle/riddle (जनऊला), Singing (हाना) of Chhattisgarh.  

4. Tribes, Special Traditions, Teej and Festivals of Chhattisgarh.  
5. Economy, Forest and Agriculture of Chhattisgarh. 
6. Administrative Structure, Local Government and Panchayatiraj of 

Chhattisgarh. 
7. Industry in Chhattisgarh, Energy, Water and Mineral Resource of 

Chhattisgarh. 
8. Current Affairs of Chhattisgarh.  
 

भाग.2 बालकŌ से सबंंिधत सामाÆ य ²ान   Part-2 General Knowledge Related to Children 
 

1. बालकŌ से सबंंिधत सवैंधािनक ÿावधान एवं कानून :- 

1.1 भारत का संिवधान 

1.2 िकशोर Æयाय (बालको कì देखरेख और संर±ण) अिधिनयम, 2015 यथा संशोिधत 

2021 

1.3 िकशोर Æयाय (बालको कì देखरेख और संर±ण) िनयम, 2016 यथा संशोिधत 2022 

1.4 ल§िगक अपराधŌ से बालकŌ का संर±ण अिधिनयम, 2012 एवं िनयम 2020 

1.5 मानिसक ÖवाÖÃय देखरेख अिधिनयम, 2017 

1.6 िदÓयांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 

1.7 छ°ीसगढ़ िदÓयांगजन अिधकार िनयम 2023 

1.8 िनःशÐुक और अिनवायª बाल िश±ा का अिधकार अिधिनयम, 2009 

1.9 बाल िववाह ÿितषेध अिधिनयम, 2006 

1.10 बालक अिधकार संर±ण आयोग अिधिनयम, 2005 

1.11 मानव अिधकार संर±ण अिधिनयम 

1.12 सूचना का अिधकार अिधिनयम, 2005 

1.13 िविधक सेवा ÿािधकरण अिधिनयम 

1.14 Öवपाक औषिधयां और मनः ÿभावी पदाथª अिधिनयम 

1.15 छ°ीसगढ़ बाल अिधकार संर±ण आयोग िनयम, 2009 

1.16 द°क úहण िविनयम 2022 
 

2. बाल कÐयाण एवं िवकास :- 

2.1 िमशन स±म आंगनबाड़ी एवं पोषण 2.0 

2.2 कुपोषण, एनीिमया, िशश ुमÂृय ुदर, मात ृमÂृय ुदर 

2.3 कुपोषण का ÿबंधन - कुपोषण कì पहचान, कुपोिषत ब¸चŌ कì देखभाल 

2.4 शरीर के िवकास के िलए पोषण तÂवŌ कì आवÔयकता- संतिुलत आहार 

2.5 ब¸चŌ कì सामाÆय बीमाåरया ंएवं उपचार 

2.6 िदÓयांग बालकŌ के िलए केÆþ एवं राºय शासन Ĭारा संचािलत योजनाए ंएवं 

कायªøम 

2.7 बालकŌ कì िश±ा के िलए केÆþ एवं राºय शासन Ĭारा संचािलत योजनाए ंएवं 

कायªøम 

3. बाल सरं±ण एवं देखभाल :- 

3.1 िमशन वाÂसÐय योजना 

3.2 पीएम केयसª योजना 

3.3 मु́ यमýंी बाल उदय योजना 

 

1. Constitutional Provisions and Laws Related to Children:- 
1.1 Constitution of India 
1.2 Juvenile Justice (Care and Protection of Children) Act, 2015 as 
amended 2021 
1.3 Juvenile Justice (Care and Protection of Children) Rules, 2016 as 
amended 2022 
1.4 Protection of Children from Sexual Offences Act, 2012 and Rules 
2020 
1.5 Mental Healthcare Act, 2017 
1.6 Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 
1.7 Chhattisgarh Rights of Persons with Disabilities Rules 2023 
1.8 Right of Children to Free and Compulsory Education Act, 2009 
1.9 Prohibition of Child Marriage Act, 2006 
1.10 Commissions for protection of Child Rights Act, 2005 
1.11 Protection of Human Rights Act 
1.12 Right to Information Act, 2005 
1.13 Legal Services Authorities Act 
1.14 Narcotic Drugs and Psychotropic Substances Act 
1.15 Chhattisgarh Commission for Protection of Child Rights Rules, 
2009 
1.16 Adoption Regulations 2022 
 

2. Child Welfare and Development:- 
2.1 Mission Saksham Anganwadi and Poshan 2.0 
2.2 Malnutrition, Anaemia, Infant Mortality Rate, Maternal Mortality 
Rate. 
2.3 Management of Malnutrition - Identification of Malnutrition, Care 
of Malnourished Children 
2.4 Need for Nutritional Elements for Body Development - Balanced 
Diet 
2.5 Common Diseases and Treatment of Children 
2.6 Schemes and Programs Run by Central and State Government for 
Disabled Children 
2.7 Schemes and Programs Run by Central and State Government for 
Education of Children 
 

3. Child Protection and Care:- 
3.1 Mission Vatsalya Scheme 
3.2 PM Cares Scheme 
3.3 Mukhyamantri Bal Uday yojana 
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3.4 छ.ग. बाल कोष 

3.5 बाल स±म नीित 

3.6 बाल संर±ण नीित 

3.7 चाईÐड हÐेपलाईन 

3.8 Öकìम फॉर केयर एवं सपोटª टू िवि³टम अंडर से³शन 4 एवं 6 आफ पॉ³सो ए³ट 

3.9 बाल अिधकार 

3.10 बाल अिधकार संर±ण आयोग 

3.11 बाल संर±ण/देखभाल /िवकास कì िदशा म¤ उÐलेखनीय कायª करने पर िदय े

जान ेवाले िविभÆन पłुÖकार 

3.12 बाल संर±ण से संबंिधत महÂवपणूª मĥुे - िहसंा, शोषण, बाल िववाह, ůैिफिकंग, 

बाल ®म 

3.13 बाल िववाह मĉु छ°ीसगढ़ अिभयान 

3.14 संÖथागत देखरेख 

3.15 द°क úहण, फाÖटर केयर, ÖपाÆसरशीप एवं आÉटर केयर कायªøम 

3.16 पåरवार एवं समदुाय आधाåरत कायªकम 

3.17 बाल संर±ण संबंधी चनुौितया 

3.18 डायवजªन एवं åरÖटोरेटीव Æयाय के िसĦांत 

3.19 बाल व मानव Óयापार कì ÿभावी रोकथाम 
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पåरिशĶ-तीन 

‘‘ऑनलाइन आवेदन करने के सबंंध म¤ िनद¥श एवं जानकारी’’ 
 

ऑनलाइन आवेदन करने के सबंंध म¤ आवÔयक िनद¥श िनÌनानुसार ह§:- (कृपया आवेदन भरने से पहले िव²ापन म¤ दी गई समÖत जानकारी और शतō को अ¸छी तरह पढ़ 

ल¤) ऑनलाइन आवेदन हेतु सिøय िलंक वेबसाइट www.psc.cg.gov.in पर िनधाªåरत ितिथयŌ म¤ उपलÊध रह¤गे। 

(1) पवूª स ेछ°ीसगढ़ लोक सवेा आयोग कì ऑनलाइन ÿिøया हतेु रिजÖ टडª अË यथê अपने लॉिगन आई. डी. व पासवडª का ÿयोग कर आवेदन कì ÿिøया कर सकते ह§। 

पहली बार छ°ीसगढ़ लोक सेवा आयोग कì वेबसाइट के माÅ यम स ेआवेदन करने वाले अË यिथªयŌ को ऑनलाइन आवेदन ÿिøया म¤ सवªÿथम एक Candidate’s 

Registration पेज ÿाĮ होगा। उĉ पेज म¤ नाम, िपता का नाम, माता का नाम, िलगं, जÆमितिथ, मोबाइल नÌबर तथा ई-मेल आई.डी. एवं पहचान पý आई.डी. नÌबर 

इÂयािद कì ÿिविĶ कर Generate OTP बटन को ि³लक करने पर अËयथê को उसके Ĭारा ÿिवĶ िकए गए मोबाइल नÌबर एवं ई-मेल आई.डी. पर ÿाĮ हòए One Time 

Password (OTP) कì ÿिविĶ हतेु दो टे³Öट बॉ³स ÿाĮ हŌगे िजनम¤ सही OTP ÿिवĶ करने पर अËयथê को अपना फोटो कैÈचर करने हतेु, ÿिवĶ िकए गए मोबाइल 

नÌबर पर एक िलंक ÿाĮ होगा िजसके माÅयम स ेमोबाइल कैमरा कì मदद से Open Camera बटन को ि³लक कर अËयथê अपना लाइव फोटो अपलोड कर¤गे। पवूª स े

रिजÖ टडª अË यिथªयŌ को भी लॉिगन करने तथा कैÈ चर फोटो बटन को ि³लक करने पर रिजÖ टडª मोबाइल नबंर पर, लाइव फोटो अपलोड करने हतेु िलंक ÿाÈ त होगा। 

अËयथê यह सिुनिĲत कर¤ िक उसके Ĭारा कैÈचर िकए हòए फोटो म¤ उसका चेहरा ÖपĶ हो, दोनो कान ÖपĶ िदखाई दे रह ेहŌ तथा आखं¤ खलुी हòई हो। फोटो कैÈचर करते 

समय ऐसी दीवार अथवा सरफेस को बैकúाउंड के łप म¤ ÿयĉु कर¤ जो एक ही हÐके रंग (Light Colour) का हो। अËयथê यह ÿयास करे िक कैÈचर िकया हòआ चेहरा 

कैÈचर Öøìन के लगभग 80 ÿितशत भाग पर आए। यिद अËयथê कैÈचर िकए हòए फोटो को बदलना चाह ेतो Re Capture बटन का ÿयोग कर वे ऐसा कर सकते ह§। 

पयाªĮ बड़े तथा ÖपĶ चेहरे यĉु फोटो को कैÈचर करने के पĲात् Verify & Upload बटन को ि³लक कर अËयथê लाइव फोटो अपलोड कर सकता ह।ै फोटो अपलोड 

करने के पĲात् अËयथê Upload Signature को ि³लक कर अपना हÖता±र अपलोड कर¤गे। 
ऑनलाइन आवेदन के िलए अपलोड िकए जाने हेतु, अËयथê के हÖता±र सबंंधी िनद¥शः- ऑनलाइन आवेदन के दौरान अËयथê को अपना हÖता±र अपलोड 

करना होगा, इस हतेु अËयथê एक सफेद कागज पर काले बॉल Èवाइटं पेन से हÖता±र कर¤। अËयथê उĉ िनद¥शानसुार हÖता±åरत कागज को Öकेन कर .JPG फाइल 

(अिधकतम साइज 100 KB) तैयार कर/करवा ल¤। इस बात का िवशेष Åयान रखा जाए िक Öकेन करते समय केवल हÖता±र को ही Öकेन िकया जाए, खाली बैकúाउंड 

को नहé।  

(2) फोटो एवं हÖता±र सफलता पवूªक अपलोड करन ेके पĲात् Save बटन को ि³लक करने पर अËयथê अपने डैशबोडª पर उपलÊध आवेदन िकए जान ेवाले पद से सबंंिधत 

Apply बटन को ि³लक कर ऑनलाइन आवेदन कì ÿिøया परूी कर सकते ह§। उĉ ÿिøया के दौरान अËयथê को पंजीयन के समय ÿिवĶ िकए गए ई-मेल आई.डी. पर 

लॉिगन आई.डी. एवं पासवडª ÿाĮ हŌगे िजनकì मदद से अËयथê भिवÕय म¤ कभी भी लॉिगन कर सकते ह§। ऑनलाइन आवेदन म¤ समÖत ÿिविĶयां कर लेन े के पĲात् 

अËयथê को आवेदन व/अथवा पोटªल शÐुक भगुतान कì ÿिøया हतेु पेज ÿाĮ होगा, िजस पर उपलÊध भगुतान िवकÐपŌ म¤ से िकसी एक िवकÐप का चयन कर भगुतान 

िकया जा सकेगा। सफलतापवूªक भगुतान कर लेने पर अËयथê को अपने आवेदन कì रसीद ÿाĮ होगी। अËयथê यह सुिनिĲत कर लवे¤ िक िनधाªåरत भगुतान सफलतापवूªक 

हो गया ह।ै ऐसा नहé होने पर अËयथê Ĭारा ÿÖतुत ऑनलाइन आवेदन Öवीकार नहé िकया जाएगा। चयन ÿिøया पणूª होन ेतक, ÿÂयेक अËयथê के िलए ऑनलाइन 

आवेदन कì पावती एवं भगुतान कì रसीद का िÿंट अपने पास रखना तथा आयोग Ĭारा मांगे जाने पर ÿÖतुत करना अिनवायª होगा। अËयथê इस बात का िवशेष Åयान रख¤ 

िक आवेदन व/अथवा पोटªल शÐुक के सफलता पवूªक भगुतान के पĲात् ऑनलाइन आवेदन कì पावती पर Application Status के सामने Submitted दिशªत हो रहा 

हो तथा Payment Status के सामने Paid दिशªत हो रहा हो, ऐसा नहé होने पर अËयथê का आवेदन आयोग Ĭारा Öवीकार नहé िकया जाएगा तथा इस संबंध म¤ िकसी भी 

ÿकार का अËयावेदन भी Öवीकार नहé िकया जाएगा। 

(3) अËयथê संबंिधत चयन ÿिøया पणूª होने तक अपना रिजÖůेशन आई.डी. एवं पासवडª सरुि±त रख¤। चयन के ÿÂयेक Öतर पर रिजÖůेशन आई.डी. एवं पासवडª के ÿयोग से 

ही जानकारी ÿाĮ करने अथवा ÿदान करने का कायª िकया जा सकेगा। अËयथê संबंिधत चयन ÿिøया पणूª होने तक अपना मोबाईल नÌबर व ई-मेल आई.डी. न बदल¤ 

तथा उसे एि³टव रख¤। मोबाईल व/अथवा िसम खो जाने या खराब हो जाने कì िÖथित म¤ तÂकाल मोबाईल सेवा ÿदाता कंपनी से संपकª  कर Candidate’s Registration 

हतेु ÿयĉु िकए गए मोबाईल नÌबर को चाल ूकरवाएं। आयोग Ĭारा अÆय आवÔयक सचूनाएं उĉ मोबाईल नंबर व ई-मेल आई.डी. पर दी जा सकती ह।ै  

(4) ऑनलाइन आवेदन ÿिøया स ेलेकर अंितम चयन कì ÿिøया तक सभी आवÔयक सचूनाए ंआयोग कì वेबसाइट www.psc.cg.gov.in पर उपलÊध कराई जाएंगी। 

अËयथê िनयिमत Łप से उĉ वेबसाईट का अवलोकन करते रह¤। िकसी भी अËयथê को कोई भी सचूना Óयिĉगत Łप से पý/SMS से देने हतेु आयोग बाÅय नहé होगा तथा 

इस आधार पर कोई भी अËयथê आपि° ÿÖतुत नहé कर सकेगा।  

(5) आवेदक Öवयं अपन ेघर स ेया इटंरनेट कैफे के माÅयम स ेऑनलाइन आवेदन भरकर पोटªल शÐुक का भगुतान, िनधाªåरत भगुतान िवकÐप चनुकर, øेिडट काडª, डेिबट 

काडª, इटंरनेट ब§िकंग, यपूीआई या अÆय उपलÊध माÅयम स ेकर सकते ह§। 

(6) ऑनलाइन आवेदन करते समय Åयान रखना चािहए िक जानकारी जो ऑनलाइन आवेदन म¤ चाही गई ह ैकì सही-सही ÿिविĶ कì जाए।  
(7) आयोग Ĭारा ऑनलाइन आवेदन करने कì ÿिøया म¤ यह समझ िलया गया है िक, आवेदक Ĭारा जो जानकारी ऑनलाइन आवेदन म¤ अंिकत कì जा रही है 

वह ÿमािणत जानकारी है। अतः ऑनलाइन आवेदन Submit करने के पूवª आवेदक अपने आवेदन कì समÖत ÿिविĶयŌ को सावधानीपूवªक भलीभांित 

पढ़ एवं समझ ल¤। आवेदक अपने Ĭारा दी गई जानकारी से सतुंĶ होने के पĲात ्ही ऑनलाइन आवेदन को Submit कर¤ तथा आवेदन व/अथवा पोटªल 

शुÐक जमा कर¤।  

(8) ऑनलाइन आवेदन Submit करने तथा आवेदन व/अथवा पोटªल शÐुक जमा करने के बाद अËयथê को अपन ेऑनलाइन आवेदन तथा भगुतान कì रसीद ÿाĮ होगी। 

िजÆह¤ िÿंट कर अËयथê अपने पास सरुि±त रख¤। चयन ÿिøया के आगे के चरणŌ म¤ मागं¤ जाने पर उĉ को आयोग के सम± ÿÖतुत करना होगा।  आयोग Ĭारा ऑनलाइन 

आवेदन कì ÿित तथा/अथवा भगुतान कì रसीद उपलÊध करान ेहतेु आयोग को ÿेिषत अËयावेदनŌ पर िवचार नहé िकया जाएगा। 
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(9) ऑनलाइन आवेदन म¤ ýिुट सधुार व सशÐुक ýिुट सधुार का कायª िनधाªåरत ितिथ म¤ ऑनलाइन िकया जा सकेगा। ýिुट सधुार व सशÐुक ýिुट सधुार केवल एक बार ही 

िकया जा सकेगा। सशÐुक ýिुट सधुार कì अंितम ितिथ के पĲात् ऑनलाइन आवेदन कì ÿिविĶ म¤ िकसी भी ÿकार का संशोधन नहé िकया जाएगा तथा इस संबंध म¤ 

आयोग िकसी भी अËयावेदन पर िवचार नहé करेगा।   

(10) आवेदक यह Åयान रख¤ िक िव²ािपत पद के आवेदन पý म¤ हòई िकसी भी ýिुट का सधुार चयन के िकसी भी Öतर पर नहé िकया जा सकेगा। अतः अËयथê अपना आवेदन 

अÂयंत सावधानी पवूªक भर¤। यिद िफर भी कोई ýिुट होती ह ैतो ýुिट सधुार व/या सशÐुक ýिुट सधुार कì अविध म¤ वािंछत सधुार कर ल¤। 
 

(11) ऑनलाइन आवेदन/ýुिट सधुार हेतु पोटªल शुÐक:- 

(i) ÿÂयेक ऑनलाइन आवेदक के िलए िनधाªåरत पोटªल शÐुक + जीएसटी शÐुक देय होगा। 

(ii) ऑनलाइन आवेदन कì ÿिविĶयŌ म¤ िकसी ÿकार कì ýिुट होने पर आवेदक Ĭारा ýिुट सधुार तथा सशÐुक ýिुट सधुार िनधाªåरत ितिथयŌ म¤ केवल एक बार िकया जा 

सकता ह।ै 

(iii) पोटªल शÐुक िकसी भी पåरिÖथित म¤ वापसी योµय नहé ह।ै  
 

नोटः-  

(i) आवेदक ऑनलाइन आवेदन कì ÿित तथा आवेदन व/अथवा पोटªल शÐुक भगुतान कì रसीद म¤ दी गई जानकाåरयŌ को Åयानपवूªक पढ़ ल¤ और अपने पास 

संभालकर रख¤ तथा यह सिुनिĲत कर ल¤ िक आवेदन व/अथवा पोटªल शÐुक का भगुतान सफलतापवूªक हो गया ह।ै 

(ii) जानकारी कì शĦुता एवं सÂयता तथा आवेदन ÿिøया पूणª करने का परूा उ°रदाियÂव आवेदक का होगा। 

(iii) िकसी भी साइबर कैफे अथवा अÆय सÖंथान के माÅयम से आवेदन करते समय आवेदक ऑनलाइन आवेदन कì ÿिøया अपनी िनगरानी म¤ ही करवाए।ं ऑनलाइन 

आवेदन म¤ हòई िकसी भी ÿकार कì ýिुट के िलए आवेदक साइबर कैफे अथवा अÆय सÖंथान अथवा आयोग को उ°रदायी नहé ठहरा सक¤ गे।  

(iv) काडª/नटेब§िकंग/यपूीआई या अÆय िकसी भी उपलÊध माÅयम से िकसी भी शÐुक के भगुतान (यिद कोई हो) कì ÿिøया म¤ यिद संबंिधत ब§क Ĭारा िकसी ÿकार का 

सेवा शÐुक िलया जाता है तो उसके भगुतान का दाियÂव आवेदक का होगा। आवेदक ऑनलाइन ब§िकग के दौरान िफिशंग/ह§िकग अथवा अÆय साइबर गितिविध से 

बचने के िलए Öवयं िजÌमेदार हŌगे। 

(v) ऐस ेआवेदन Öवीकार नहé िकए जाएंगे िजÆह¤ ऑनलाइन भरने के बाद िÿंट लेकर छ°ीसगढ़ लोक सवेा आयोग को डाक या िकसी अÆय माÅयम स ेभेजा जाएगा। 

आवेदन व/अथवा पोटªल शÐुक के िलए िकसी भी ÿकार का űाÉट भी Öवीकार नहé होगा। ऐसा करने पर आवेदन को माÆय न करते हòए िनरÖत कर िदया जाएगा 

और उसकì िजÌमेदारी आवेदक कì ही मानी जाएगी। 
ÿवेश पý व सा±ाÂकार हेतु बुलावा पýः- 

(1) ÿवेश पý/सा±ाÂकार हतेु बुलावा पý परी±ा/सा±ाÂकार के लगभग 10 िदन पवूª अपलोड िकए जाएंगे एवं इसकì सचूना पथृक स ेनहé दी जाएगी। 
(2) ÿवेश पý/सा±ाÂकार हतेु बुलावा पý Óयिĉगत Łप से नहé भेजे जाएगें अिपतु केवल आयोग कì वेबसाइट www.psc.cg.gov.in पर उपलÊध हŌगे। इस संबंध म¤ 

िकया गया कोई भी पýाचार माÆय नहé होगा।  

(3) िकसी भी अËयथê को परी±ा/सा±ाÂकार म¤ तब तक ÿवेश नहé िदया जाएगा जब तक िक उसके पास आयोग Ĭारा जारी िकया गया ÿवेश पý/सा±ाÂकार हतेु बुलावा 

पý न हो। 
(4) अËयथê को परी±ा/सा±ाÂकार म¤ ÿवेश पý के साथ ID Proof हतेु मलू पहचान पý जैसे – मतदाता पहचान पý/पासपोटª/űाइिवगं लाइस¤स/पनै काडª/आधार काडª 

अथवा ई-आधार काडª म¤ से एक दÖतावेज लाना आवÔयक होगा, इसके अभाव म¤ परी±ा केÆ þ/सा±ाÂ कार क± म¤ ÿवेश नहé िदया जायेगा।  

(5) यिद ÿवेश पý/सा±ाÂकार हतेु बुलावा पý पर मिुþत फोटो व हÖता±र अथवा दोनŌ अÖपĶ या अवैध हो तो ÿवेश पý पर िनद¥शानुसार कायªवाही न करने पर 

केÆþाÅय±/जाचं अिधकारी अËयथê को परी±ा/सा±ाÂकार म¤ सिÌमिलत होने से वंिचत कर सक¤ गे। 

 

 

https://www.freshersnow.com/


